REPUBLIKA HRVATSKA

BRODSKO-POSAVSKA ZUPANIJA

OSNOVNA SKOLA ,MATIJA ANTUN RELKOVIC*
DAVOR

KLASA: 112-02/24-01/01
URBROJ: 2178-17-1-24-1
Davor, 13.02.2024.

Na temelju €lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22, 156/23.) Osnovna $kola ,,Matija Antun Relkovié¢“ Davor, Ignjata Brliéa 1, raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

1. Ulitelj/uciteljica INFORMATIKE - 1 izvrsitelj na odredeno nepuno radno vrijeme — 8 sati
redovite nastave tjedno, odnosno 16 sati ukupnog tjednog radnog vremena

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa: Osim op¢ih uvjeta sukladno opéim propisima o radu
kandidati trebaju zadovoljiti i posebne uvjete propisane ¢lankom 105. Zakonu o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10, 90/11, 16/12, 86/12,
126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20,151/22, 156/23), Pravilnikom o struénoj spremi i
pedagosko-psiholoskom obrazovanju ugitelja i struénih suradnika u osnovnom $kolstvu (Narodne
novine, br. 6/19, 75/20.), te Pravilnikom o radu OS »Matija Antun Relkovi¢*“ Davor.

Prijavi treba priloziti dokaze o ispunjavanju uvijeta:

- Zivotopis

- diploma, odnosno dokaz o stru¢noj spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli ( ne starije od dana raspisivanja natje¢aja)

- elektroni€ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje

*

Kandidat/kandidatkinja koji/koja uz ispunjenost jednakih uvjeta ima pravo prednosti
prema posebnom zakonu duZan/duzna se u prijavi na ovaj natje¢aj pozvati na to pravo i uz
prijavu na natjecaj priloZiti sve dokumente o ispunjavanju traZenih uvjeta.

Pozivaju se kandidati koji ostvaruju prednost pri zaposljavanju sukladno &lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne
novine* 121/17, 98/19, 84/21) da dostave dokaze iz ¢lanka 103. stavak 1. navedenog Zakona
u svrhu ostvarivanja prednosti pri zaposljavanju.

Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje prednosti pri zaposljavanju dostupni su na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 a dodatne informacije o dokazima koji su potrebni
za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju, potraZiti na slijede¢oj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 1 ljavanje//POPIS%20DO
KAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PR1%20ZAPO%C5%A0LIAVANJU .pdf

Kandidat/kandidatkinja koji/koja se poziva na pravo prednosti pri zapoljavanju na
temelju €lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom




(,,Narodne novine* broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) duzan/duZna je u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo te priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZzenih uvjeta, kao i dokaz o
statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat/kandidatkinja koji/koja se poziva na pravo prednosti pri zapos$ljavanju na
temelju ¢lanka 48. f Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida rata (,,Narodne novine®, broj
33/92,77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 108/95, 108/96, 82/01, 148/13, 98/19) duzan/duzna je uz
prijavu prilozZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta o statusu vojnog/civilnog invalida
rata 1 dokaz o tome na koji je naéin prestao radni odnos.

Kandidat/kandidatkinja koji/koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju
¢lanka 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine ,, broj
84/21) duzan/duzna je uz prijavu na natje€aj priloziti sve dokaze iz ¢lanka 49. stavka 1.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata. Poveznica na internetsku stranicu
Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju%20Zakon%200%20civiln
im%?20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Rok za podnoSenje prijava je osam (8) dana od dana objave Natjefaja na mreZnim
stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje te mreZnoj stranici i oglasnoj
plo¢i Osnovne $kole ,,Matija Antun Relkovi¢* Davor.

Prijavom na natjeaj kandidat daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natje¢ajnog postupka.

U prijavi na natje€aj kandidat je duZan navesti adresu odnosno e-mail adresu na koju ée mu biti
dostavljena obavijest o datumu i vremenu testiranja.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjavanju uvjete natjeaja, duzni su pristupiti testiranju prema odredbama Pravilnika o nadinu i
postupku zaposljavanja u OS ,,Matija Antun Relkovié“ Davor.

Na natje€aj se mogu javiti osobe oba spola.
Trazeni dokumenti dostavljaju se u neovjerenoj preslici.
Natjecajna dokumentacija se neée vradati kandidatima.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti neposredno ili po§tom na adresu $kole:
Osnovna $kola ,,Matija Antun Relkovié¢“ Davor, Ignjata Brlié¢a 1, 35425 Davor

Nepravodobne i nepotpune prijave neée se razmatrati.
Rezultati natje€aja bit ¢e objavljeni na web stranici OS ,,Matija Antun Relkovié* Davor — www.os-
davor.hr. '
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